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Zusammenfassung 

Solidarität in der gesetzlichen Krankenversicherung bedeutet einerseits Beiträge nach der 
ökonomischen Leistungsfähigkeit der Versicherten und andererseits Leistungen nach ihrem 
Versorgungsbedarf Dieses Prinzip genießt hohe Wertschätzung in der Bevölkerung, bedarf aber 
zeitgemäßer Anpassungen für die Zukunft Das gilt erst recht für die Pflegeversicherung Der Beitrag 
adressiert dabei zu beachtende Fragen, die von der personellen Abgrenzung der 
Solidargemeinschaft über die Weiterentwicklung der Beitragsbemessung bis hin zum sachadäquaten 
Einsatz von Steuermitteln reichen Die erforderlichen Reformanstrengungen sind es im Interesse der 
zukunftsfähigen Ausgestaltung des Kranken- und Pflegeversicherungsschutzes und des 
Zusammenhalts der Gesellschaft wert, von einer breiten politischen Sachkoalition jenseits von 
Partikularinteressen in Angriff genommen zu werden. 

Abstract: Health and Long-Term Care Insurance: Sustainability by Strengthening Solidarity 

Solidarity in the system of Social Health Insurance means, on the one hand, contribution payments 
according to the economic capability of the insured and, on the other hand, benefits according to 
their medical needs This principle finds great approval in the population but has to be updated for 
the future This holds true especially for the Long-Term Care Insurance This article adresses 
questions to be considered in this context, such as the definition of persons included in the solidarity 
system, the development of how to calculate contributions, and the adequate use of taxes within 
Social Insurance In the interest of a sustainable design of health and long-term care protection and 
in the interest of general social cohesion, it is worth to undertake the necessary reforms, at best 
carried out by a broad factual coalition with no consideration of special interests. 
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