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FNA Summer School „Alterssicherungsforschung“ 
In Kooperation mit der Gesellschaft für Sozialen Fortschritt e.V., dem Deutschen Institut 
für Interdisziplinäre Sozialpolitikforschung (DIFIS) sowie der Hochschule für Wirtschaft 
und Recht Berlin 

Datum: 25. bis 29. September 2023 

Ort:   Hochschule für Wirtschaft und Recht, Campus Schöneberg Berlin 

Zielsetzung 

Alterssicherung ist ein zentrales sozialpolitisches Handlungsfeld von höchster gesellschaftlicher 
Relevanz. Alle im Feld der Alterssicherungspolitik beteiligten Akteure müssen sich dabei immer 
wieder auf sich verändernde gesellschaftliche Entwicklungen einstellen. Daher sind wissen-
schaftlich fundierte und systematische (empirische) Analysen von Fragen zur Alterssicherung 
dringend und kontinuierlich erforderlich, um die Basis für eine informierte und sachliche Al-
terssicherungspolitik zu verbessern. Das Forschungsnetzwerk Alterssicherung (FNA) unterstützt 
die Alterssicherungsforschung gezielt und bringt sie auf den Weg. Mit der Summer School 
möchte das FNA Interesse für die Alterssicherungsforschung wecken und dafür sorgen, dass 
die Alterssicherung für den wissenschaftlichen Nachwuchs als Forschungsgegenstand noch at-
traktiver wird. Konkret strebt das FNA mit der Summer School folgende Ziele an: 

 Interesse für Alterssicherung wecken 

 Alterssicherungswissen generieren 

 Nachhaltige Nachwuchsförderung betreiben 

 Forschungsfragen aufzeigen und entwickeln 

 Forschungsnetzwerk erweitern 

Zielgruppe 

Das Angebot richtet sich an ca. 15–20 Master-Studierende, Master-Absolvent:innen und Pro-
movierende aller Disziplinen, die sich in ihrer Abschlussarbeit, Promotion oder in Forschungs-
projekten mit Alterssicherungsforschung beschäftigen (wollen). Vorkenntnisse sind nicht erfor-
derlich. Promovierte mit Interesse an Sozialpolitik-/Alterssicherungsforschung können eben-
falls an der Summer School teilnehmen. 
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Inhalte 

Führende Wissenschaftler:innen und Expert:innen aus dem Feld der Sozialpolitik- bzw. Alters-
sicherungsforschung bereiten die einzelnen Seminareinheiten der Summer School für die Teil-
nehmer:innen auf und einige von ihnen begleiten als Mentor:innen auch die Projektentwick-
lungsworkshops. Um Alterssicherung von Anfang an anschaulich und alltagsnah zu vermitteln, 
greift die Summer School im einführenden Teil zentrale Themen des öffentlichen Diskurses 
exemplarisch auf. Anschließend widmet sich ein erster Block der Sozialpolitikforschung all-
gemein sowie den Grundlagen der Alterssicherungsforschung und der Rentenversiche-
rung. 

Im zweiten Block werden spezifische Themenfelder der Alterssicherungsforschung be-
leuchtet. Darunter fallen etwa die Untersuchung des (vorzeitigen) Ausscheidens aus dem Er-
werbsleben, der Altersübergang sowie Anreizstrukturen und Verteilungseffekte. Die Themen 
werden mit aktuellen, qualitativ hochwertigen, empirischen Studien möglichst anschaulich vor-
gestellt. Forschungslücken und zukünftiger Forschungsbedarf in einzelnen Themenfeldern 
werden aufgezeigt. 

Ein dritter Block geht auf Forschungsinfrastruktur ein. Außerdem stellt sich in diesem Block 
auch unser Kooperationspartner DIFIS mit seinen verschiedenen Arbeitsfeldern, der Vernet-
zung im Bereich der Sozialpolitikforschung sowie seinen Angeboten für den wissenschaftlichen 
Nachwuchs vor. Die Möglichkeit unter Anleitung bzw. mit Hilfestellung kleinere Analysen 
selbst durchzuführen – etwa mit den Aggregatdaten des DRV-Statistikportals oder den Da-
tensätzen des FDZ-RV –, besteht ebenfalls. 

Quer zu dieser inhaltlichen Einteilung gibt es einen Block, der sich der Entwicklung eigener 
Forschungsfragen für Abschlussarbeiten, Promotionen oder Projekte widmet. 

Wesentlich für das Kennenlernen und Netzwerken im Rahmen der Summer School ist sicherlich 
das Zusammentreffen vor Ort in Berlin. Dies schafft Möglichkeiten für Gespräche in lockerer 
Runde, auch am Abend. Die Summer School ist daher als Präsenzveranstaltung konzipiert. Ein-
zelne Vorträge können aber ggf. zugeschaltet werden. 

Bewerbung 

Für die Summer School wird keine Teilnahmegebühr erhoben. Die Reise- und Übernachtungs-
kosten trägt das FNA. Interessierte können sich per E-Mail (fna-veranstaltungen@drv-bund.de) 
bis zum 31.05.2023 bewerben. Bitte fügen Sie Ihrer Bewerbung das ausgefüllte Bewerbungs-
formular (Kontaktdaten, institutionelle Anbindung, Motivation für Teilnahme) und einen tabel-
larischen Lebenslauf bei. Die Unterlagen sowie weitere Informationen zum FNA und zur Sum-
mer School finden Sie hier: www.fna-rv.de. 

mailto:fna-veranstaltungen@drv-bund.de
http://www.fna-rv.de/
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Vorläufiger Veranstaltungsplan 

Montag, 25.09. 
Zeit Thema 

12:30 – 13:00 Welcome Reception 
Ankommen & Begrüßung 

13:00 – 13:30 Eröffnung Summer School 
Einblicke in aktuelle Themen der gesetzlichen Rentenversicherung 

13.30 – 15:00 Sozialpolitikforschung, Grundlagen zur Alterssicherungsforschung und  
Rentenversicherung I 
Prof. Dr. Gerhard Bäcker, IAQ, Universität Duisburg-Essen 
─ Gesamtsystem Sozialversicherung in Deutschland und Einbettung der Alterssiche-

rung 
─ Leitbild „Alterssicherung aus 3 Säulen“ 
─ Umlageverfahren und Kapitaldeckung 

15:00 – 15:30 PAUSE 

15:30 – 17:00 Sozialpolitikforschung, Grundlagen zur Alterssicherungsforschung und  
Rentenversicherung II 
Dr. Dina Frommert, DRV Bund 
─ Finanzierung 
─ Sicherungsziele/Rentenniveau 
─ Reformen in der Alterssicherung in Deutschland 

Dienstag, 26.09. 
Zeit Thema 

9:00 – 10:30 Sozialrechtliche Grundlagen der gesetzlichen Rentenversicherung 
Heike Sibinski, DRV Bund (angefragt) 
─ Versicherter Personenkreis 
─ Rentenrechtliche Zeiten 
─ Rentenarten 
─ Zusammensetzung/Ermittlung des Rentenanspruchs 

11:00 – 12:30 Akteure bei der politischen Ausgestaltung des Rentensystems 
Prof. Dr. Frank Nullmeier, Socium, Universität Bremen / DIFIS 

12:30 – 13:30 MITTAGESSEN 

13:30 – 15:00 Projektentwicklungsworkshop I 
─ Vorstellung FNA & Forschungsagenda 
─ Erarbeitung/Abfrage Interessenschwerpunkte der Teilnehmer:innen 
─ Einteilung in Arbeitsgruppen anhand genannter Themenkomplexe 
─ Mit Wissenschaftler:innen und anderen Expert:innen ins Gespräch kommen 

15:00 – 15:30 PAUSE 
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Zeit Thema 

15:30 – 17:00 Projektentwicklungsworkshop II 
─ Erarbeitung erster Konzepte/Projektskizzen in Gruppen 
─ Vorstellung der ersten Ergebnisse der einzelnen Gruppen 

Ab 18 Uhr Socializing & Abendessen 

Mittwoch, 27.09. 
Zeit Thema 

9:00 – 10:30 Sozialpolitikforschung, Grundlagen zur Alterssicherungsforschung und  
Rentenversicherung III 
Dr. Jutta Schmitz-Kießler, IAQ, Universität Duisburg-Essen 
─ Demografischer und sozialer Wandel als Herausforderung  

für nachhaltige Alterssicherung 
─ Erwerbstätigkeit/Strukturen am Arbeitsmarkt sowie  

Veränderungen (z.B. Digitalisierung) 
─ (vorzeitiges) Ausscheiden aus Erwerbsleben und Altersübergang 

10:30 – 11:00 PAUSE 

11:00 – 12:30 Ökonomie der Alterssicherung – Anreize, Verteilungseffekte und Finanzierung  
Dr. Johannes Geyer, DIW Berlin 
Spezifische Themenfelder der Alterssicherungsforschung I 

12:30 – 13:30 MITTAGESSEN 

13:30 – 15:00 Forschungsinfrastruktur 
─ Nationale und internationale Zeitschriften; Statistiken, Datensätze  

und Datenanbieter 
─ Forschungsportale mit Informationen zur Sozialpolitik und Alterssicherung 
─ Vorstellung Forschungsdatenzentrum der Rentenversicherung (FDZ-RV) 
─ Vorstellung des Deutschen Instituts für Interdisziplinäre  

Sozialpolitikforschung (DIFIS) 

15:00 – 15:30 PAUSE 

15:30 – 17:00 Projektentwicklungsworkshop III 
─ Weiterarbeit am Konzept und der inhaltlichen Fragestellung  

(Forschungsdesign, Daten) 
─ Vorstellung und Diskussion des aktuellen Stands 

 
  



 

5 

 

Donnerstag, 28.09. 
Zeit Thema 

9:00 – 10:30 Soziale Ungleichheit, niedrige Renten und Altersarmut 
Prof. Dr. Antonio Brettschneider, TH Köln 
Spezifische Themenfelder der Alterssicherungsforschung II 

10:30 – 11:00 PAUSE 

11:00 – 12:30 Gesundheitliche Beeinträchtigungen und Erwerbsminderungsrenten 
Prof. Dr. Martin Brussig, IAQ, Universität Duisburg-Essen 
Spezifische Themenfelder der Alterssicherungsforschung III 

12:30 – 13:30 MITTAGESSEN 

13:30 – 15:00 Migration und Alterssicherung  
Dr. Janina Söhn, Soziologisches Forschungsinstitut (SOFI), Universität Göttingen 
Spezifische Themenfelder der Alterssicherungsforschung IV 

15:00 – 15:30 PAUSE 

15:30 – 17:00 Projektentwicklungsworkshop IV 
─ Weiterarbeit am Konzept und der inhaltlichen Fragestellung;  

kleinere Auswertungen 
─ Diskussion des aktuellen Stands 

Ab 18 Uhr ABENDVERANSTALTUNG 

Freitag, 29.09. 
Zeit Thema 

9:00 – 10:30 Frauenalterssicherung (Gender-Pay-Gap / Gender-Pension-Gap) 
Prof. Dr. Katja Möhring, Universität Bamberg (angefragt) 
Spezifische Themenfelder der Alterssicherungsforschung V 

10:30 – 11:00 PAUSE 

11:00 – 12:30 Abschluss Summer School 
─ Podiumsgespräch mit Wissenschaftler:innen in der Alterssicherungsforschung 

Prof. Dr. Ute Klammer, IAQ, Universität Duisburg-Essen / DIFIS 
Prof. Dr. Felix Wilke, Ernst-Abbe-Hochschule Jena 
Prof. Dr. Moritz Heß, Hochschule Niederrhein 
Prof. Dr. Aysel Yollu-Tok, Hochschule für Wirtschaft und Recht 
Prof. Dr. Marlene Haupt, Hochschule Ravensburg-Weingarten 

─ Abschlussdiskussion und Resümee 

12:30 – 13:30 MITTAGESSEN 

Ab 13:30 ABREISE 
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