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Zusammenfassung

Die Gegeniiberstellung der Rentenanspriiche fiir einheitliche, idealtypische Biografien
ermdglicht den Vergleich von Unterschieden der Rentensysteme selbst. Die von der OECD
erstellten Modellbiografien mit durchgehenden Erwerbsverldufen, abschlagsfreiem
Renteneintritt und stabilen Einkommenspositionen bilden den Ausgangspunkt fiir den
Vergleich der Rentenversicherungen Deutschlands und Osterreichs. Die Vorgehensweise der
OECD wird dargestellt, sofern erforderlich korrigiert, aktualisiert und weiterentwickelt.
Zusatzlich werden Arbeitslosigkeit, vorzeitiger Renteneintritt sowie Kindererziehungszeiten
berticksichtigt. Durch diese Ergdnzungen werden eine hohere Realitdtsanbindung erreicht und
Elemente des sozialen Ausgleichs einbezogen. Es zeigt sich, dass die 0Osterreichische
Pensionsversicherung in jeder Konstellation deutlich hohere Leistungen gewihrt, die Elemente

des sozialen Ausgleichs den Abstand teils vergroBern, teils verringern.

Abstract: Old-age pensions and social equalization in Germany and Austria - a comparison
using model calculations

A comparison of pension entitlements based on ideal-type biographies allows for an
identification of differences between pensions systems. We compare public pension schemes
in Germany and Austria, starting with the OECD’s model biographies. These biographies are
signified by stable employment careers and income positions, and regular retirement without
deductions. The OECD’s approach is discussed, revised, updated, and amended. Periods of
unemployment and childcare and early retirement are included. This leads to more realistic life
courses and means an inclusion of redistributive measures. The Austrian pension insurance
delivers higher benefits in every constellation discussed; redistributive elements partly increase,

partly reduce differences.
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