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Zusammenfassung

Der Autor stellt die rechtlichen Rahmenbedingungen vor, die in Deutschland fir den Abschluss
von Tarifvertragen und das Fuhren von Arbeitskdmpfen gelten. Im Anschluss geht er auf
bedeutsame jungere Entwicklungen in diesen beiden Bereichen ndher ein. Den Schwerpunkt des
Beitrags bildet indes eine Beleuchtung der Schwierigkeiten, die sich im Tarif- und
Arbeitskampfrecht im Zusammenhang mit dem Aufkommen von sog. Spartengewerkschaften
ergeben.

Abstract: The German Landscape of Collective Bargaining in Upheaval: A Labour Law
Perspective

This paper sets out the legal framework in Germany for collective bargaining as well as the
measures that unions and employers can take to support their claims (strikes and lock-outs). The
paper then addresses important recent developments in these two areas. The focus, however, is on
the difficulties that have arisen in both the law on collective bargaining and the law on strikes and
lock-outs as a result of the emergence of smallish Specialised trade unions”.



