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Zusammenfassung: Der Beitrag analysiert die Veranderungen der Arbeitsbeziehungen des
offentlichen Dienstes in der Bundesrepublik. Um Gemeinsamkeiten und Unterschiede
nationaler MaRnahmen deutlicher erkennen zu konnen, stellt er einige Vergleiche zwischen
EU-Mitgliedslandern an. Zunéchst behandelt der Beitrag die individuellen Folgen der
Austeritatspolitiken fur die Beschéaftigten, welche die zentrale Ressource fir die
Bereitstellung von Gitern und Dienstleistungen darstellen (Kap. 2). AnschlieRend analysiert
er die kollektiven Konsequenzen fir Institutionen des Arbeitsmarktes, vor allem fur
Gewerkschaften (Kap. 3). Zusammenfassung und Ausblick beschlieBen den Beitrag (Kap. 4).

Abstract: The Public Service in the Financial and Debt Crisis. Austerity Policy and the
Development of Employment Relations

The paper analyses more recent changes in public sector employment relations in Germany.
In order to better identify national similarities and differences, it compares provisions and
instruments across EU member states. The first part deals with the various consequences of
austerity measures for individual employees, who constitute the central resource for the
provision of goods and services. The second part analyses the collective consequences for
labour market institutions, especially trade unions. The final part presents a summary and a

brief outlook on future developments.



