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Zusammenfassung 
Europäische Regierungen haben seit Beginn der 1990er Jahre unterschiedliche Reformpfade 
als Antworten auf die andauernde Massenarbeitslosigkeit gewählt. Während zu Beginn der 
1990er Jahre die Regierung von Dänemark umfassende Wohlfahrtsstaats- und 
Arbeitsmarktreformen im Einvernehmen mit den Sozialpartnern durchgeführt hat, waren 
solche konzertierten Reformprozesse in Deutschland im Laufe der 1990er Jahre nicht 
möglich.  
Dieser Artikel versucht durch eine Analyse des konzertierten Reformprozesses der 
Arbeitsmarktpolitik in Dänemark, der zum Flexicurity - Modell führte, Erfolgsbedingungen 
für konzertierte arbeitsmarktpolitische Reformen herauszuarbeiten. Im Schlusskapitel werden 
mögliche Lehren für die Lösung der Krise auf dem deutschen Arbeitsmarkt gezogen. 
 
Abstract: Successful concerted labour market policy: The Danish reform path “from the 
edge of the abyss” to the flexicurity - modell 
Since the beginning of the 1990´s European governments have chosen different reform paths 
to solve the problem of long term unemployment. Whereas the Danish government in the 
beginning of the 1990´s could implement comprehensive reforms of labour market policy in 
concertation with the social partners, such concerted reforms have not been possible in 
Germany.  
This article analyses the concerted labour market policy reform process in Denmark in the 
beginning of the 1990´s, which leaded to the flexicurity – model, and develops success 
criteria for concerted labour market policy reforms. The last chapter figures out what 
Germany can learn from the Danish experiences. 


