Soziale Situation der Pflegepersonen: Was bleibt nach den Pflegestarkungsgesetzen I und
Il zu tun?

Werner Hesse

Zusammenfassung:

Pflegende Angehorige sind zahlreichen Belastungen ausgesetzt. Der Gesetzgeber hat etliche
Regelungen geschaffen, diese Belastungen abzumildern. Neben einem Ausbau dieser
Leistungen missen diese Moglichkeiten transparenter gemacht werden. Die Beratung ist weiter
zu verbessern. Rentenanwartschaften durch Angehérigenpflege sollten auch Menschen zu Gute
kommen, die bereits eine Rente beziehen. Der Lohnersatz bei Pflegezeit sollte nicht mehr auf
Darlehensbasis erfolgen sondern wie bei der Elternzeit als echte steuerfinanzierte Leistung.

Abstract: Social situation of caregivers: What remains after the Care Support Act
(Pflegestarkungsgesetzen) I and Il to be done?

Caregivers are exposed to numerous stresses. The legislature has created a number of
regulations to mitigate these burdens. In addition to an expansion of these services, these
opportunities must be made more transparent. The advice is to continue to improve. Pension
rights by members care should people come to Good, who already receive a pension. The wage
replacement during maintenance time should no longer take place on a loan basis but as with
parental leave as a genuine tax-financed services.



